UCHWALA Nr VI/44/2019

RADY GMINY LIPNO
z dnia 20 marca 2019 roku

W sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektor Zespolu Szkét w Lipnie

Na podstawie art. 229 pkt. 3 Kodeksu postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2018
r. poz. 2096 ze zm.) Rada Gminy Lipno uchwala, co nastepuje:

§ 1. Skarge z dnia 14.01.2019 r. na Dyrektor Zespotu Szkét w Lipnie uznaje sie za
bezzasadng.

§ 2. Zobowigzuje si¢ Przewodniczaca Rady Gminy Lipno do zawiadomienia skarzacej
0 sposobie zatatwienia skargi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Gminy Lipno
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UZASADNIENIE
do uchwaly Nr VI/44/2019 Rady Gminy Lipno z dnia 20 marca 2019 roku
w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektor Zespolu Szkét w Lipnie.

Do rozpatrzenia Komisjl Skarg, Wnioskow 1 Petycji wplyneta skarga z dnia 14
stycznia 2019 roku (data wptywu do Urzgdu Gminy: 14 stycznia 2019 roku) zlozona przez
byta nauczycielke Szkoty Podstawowej w Lipnie.

Nalezy wyjasnié, iz Skarzaca zostala zatrudniona na roczny staz w roku szkolnym 2017/2018
przez 6wezesng Dyrektor Szkoty Podstawowej w Lipnie. Szkota Podstawowa w Lipnie od 1
stycznia 2018 roku weszla w sktad Zespotu Szkot w Lipnie, ktérego funkcje dyrektora objeta
inna osoba.

Skarzaca zarzucita Dyrektor Zespohu Szkét, ze po odbytym stazu nie otrzymata statego
zatrudnienia. Skarzaca w trakcie odbywania stazu, zostata skierowana przez Owczesna
Dyrektor Szkoly Podstawowe]j w Lipnie na studia podyplomowe z biologii, na koszt Szkoty,
celem uzupekienia kwalifikacji. Skarzaca wskazata, iz W planie organizacyjnym Szkoty na
rok szkolny 2018/2019 niektorym nauczycielom zaproponowano (cyt.) ,,godziny grubo
wykraczajace ponad etat ”, a dla niej nie bylo godzin na pelen etat. Poza tym Skarzaca
poruszyta motyw relacji migdzyludzkich oraz swoich subiektywnych odczuc.

Komisja dla oméwienia skargi zaprosila na swoje posiedzenia: Skarzaca, Dyrektor Zespotu
Szkét w Lipnie oraz byla Dyrektor Szkoty Podstawowej w Lipnie. Spotkania oraz
przeprowadzona rozmowa z tymi osobami pozwolily wypracowaé opinie. Komisja zapoznala
sie takze z sytuacjg prawng opisanego w skardze problemu.

Komisja Skarg, Wnioskow 1 Petycji po bardzo wnikliwym zapoznaniu si¢ ze skarga proponuje
uznaé skarge za bezzasadna.

Swoje stanowisko uzasadnia tym, ze Dyrektor danej szkoty nie ma prawnego obowiazku
dalszego zatrudniania nauczyciela po skierowaniu go na studia podyplomowe. Taki
obowiazek nie wynikal réwniez z umowy miedzy Dyrektorem, a nauczycielem. Dyrektor
catkowicie odpowiada za polityke kadrowa kierowanej przez siebie Szkoly, za zatrudnianie

nauczycieli i organizacj¢ ich pracy. Skarzaca nie zostata zwolniona, jej umowa wygasta. Od
strony formalnej nie zostato przekroczone prawo.
Komisja ustalita nastgpujace fakty:

1. Skarzaca zostata zatrudniona na roczny staz na stanowisku nauczyciela bibliotekarza, 1,
na czas okreslony do 31 sierpnia 2018 roku,

2. Nieprawda jest, by nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkét w Lipnie mieli zapewnione
godziny ponadwymiarowe znacznie wykraczajace ponad etat. Wielu z nich igczy
nauczanie przedmiotu z biblioteka Jub $wietlica dla uzupetnienia etatu. Poza tym sa to
nauczyciele z wieloletnim stazem, doéwiadczeniem oraz uzyskanym awansem
zawodowym — nauczyciele mianowani i nauczyciele dyplomowani,

3. Skarzaca otrzymala propozycje dalszej pracy — w roku szkolnym 2018/2019 - w
wymiarze godzin 20/28, w tym godziny w bibliotece oraz godziny w $wietlicy.
Propozycja ta jednak nie uwzgledniala ukonczenia przez Skarzaca nowego kierunku
studiéw podyplomowych —z uwagi na brak zapotrzebowania, na nauczyciela biologii,

4. Skarzaca nie wyrazita zgody na powyzsza propozycje Dyrektor Zespotu Szkét w Lipnie.

Komisja Skarg, Wnioskéw 1 Petycji stwierdzila, iz rozpatrujac skarge przede wszystkim
uwzglednita, czy w postgpowaniu Dyrektora Zespotu Szkot nastapito przekroczenie prawa, co

nie miato miejsca, natomiast nie rozstrzygata opisanych w skardze subiektywnych odczué
i relacji miedzyludzkich.

PRZEWODNICZACA

RadyGminy Lipno
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