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RADY GMINY LIPNO
ZdNia eeeveeeeeviinnnnns 2024 r

w sprawie wynagrodzenia Wojta Gminy Lipno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U.
z2024r. poz.609), art.8 ust.2, art.36ust.2-4 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (tekst jedn. Dz.U. z2022r. poz.530) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze
zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ od dnia 6 maja 2024r. Wojtowi Gminy Lipno Pana Lukaszowi Litce nastepujgce
wynagrodzenie miesi¢czne:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokos$ci 10.250,00 zi;
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 3.150,00 zi;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego tj.
w wysokosci 4.020,00 zi;

4) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci: 2.050,00 zt.
§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U.
z2024r. poz.609), wzwigzku zart. 8 ust. 2-4 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tekst jedn. Dz. U. z2022r. poz. 530) ustalenie wysoko$ci wynagrodzenia Wéjta Gminy
Lipno nalezy do wylacznej kompetencji Rady Gminy Lipno.

Wynagrodzenie wéjta gminy ustala si¢ zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 22021 r. poz. 1960 ze zm.), ktore
przewiduje kwoty wynagrodzenia zasadniczego dla wojta w gminie do 15 tys. mieszkancow. Ponadto wojtowi
przyshuiguje dodatek za wieloletnig prace oraz zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych -
dodatek specjalny. Kwota dodatku specjalnego zgodnie z § 6 ww. rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych wustalana jest w wysokosci wynoszacej 30% lacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Zaproponowane wynagrodzenie ustalone zostalo na poziomie wynagrodzenia miesi¢cznego ustalonego
Wojtowi Gminy Lipno w poprzedniej kadencji.

Wobec powyzszego podjecie uchwaly jest uzasadnione.

Projekt Strona 2



